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REGLEMENT
DU SERVICE INTERIEUR.

— TS —

SECTION Ire.
Destination de Uétablissement.
ARTICLE PREMIER.

L’asile public de Toulouse est exclusivement consacré aux aliénés des deux
sexes.

ART, 2.

[l recoit :

10 Les aliénés entretenus au compte du département de la Haute-Garonne ;

20 Suivant les places disponibles, des aliénés enfretenus au compte des
départements étrangers, des administrations publiques et des familles.

ART; 'S¢

L’asile contient des places distinctes pour les malades soumis au régime
commun et pour ceux qui sont 'objet de régimes spéciaux.

Les places du régime commun, au nombre de trois cents, sont aifribuées
aux aliénés dont la pension, payée par les départements, par les administra-
tions publiques ou par les familles, n’excéde pas le taux de la derniére classe.

Les places des régimes spéeciaux, au nombre de cent, sont réservées aux
aliénés pour qui les administrations publiques ou les familles paient les prix
de pension fixés par l'article 105 pour les premieres classes.
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SECTION II.
Administration.
Art. 4.

L’asile est administré par un directeur-médecin, sous l'auforité du préfet

«du département de la Haute-Garonne et sous la surveillance d’'une commission.

SECTION III.
Commission de surveillance.
ART. 5.

Dans la premiére séance.de 'année , la commission de surveillance fixe le
jour et I'heure des réunions mensuelles obligatoires.

Ces réunions ont lieu dans I'intérieur de l'asile. Les séances extraordinaires
seulement peuvent étre tenues au dehors.

ArT. 6.

Les délibérations ne sont valables qu’autant que trois membres au moins ,
non compris le directeur-médecin, assistent a la séance.

Arr. 7.

Dans la séance ordinaire du mois de décembre, la commission désigne, par
une délibération dont copie est immédiatement adressée au préfet, celuide
ses membres dont le temps d’exercice est accompli. (Ordon. du 18 déc.
839, art. 2, § 1).

ArT. 8.

Dans la séance ordinaire de janvier, elle nomme son président et son
secrétaire, répartit entre ses membres les attributions de surveillance &
exercer par chacun d’eux, dans Fintervalle des séances, sur les diverses
parties du service, et désigne celui d’entre eux qui doit remplir, pendant
Vannée, les fonctions d’administrateur provisoire des biens des aliénés.

Art. 9.

En cas d'absence ou d’empéchement, le président est remplacé par le
membre le plus aneiennement en fonctions, ou par le doyen d’dge, s'ily a
durée égale de fonctions.
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Art. 10.

Les délibérations de la commission sont transerites sur un registre spécial
signé par les membres présents et confié & la garde du directeur.

SECTION 1V.
Directeur-médecin.
ArtT. 11.

Le directeur-médecin est chargé, sous l'autorité du préfet, de I'adminis-
tration intérieure de l'agile, et de la gestion de ses biens et revenus.

Art. 12.

Il pourvoit , sous les conditions prescrites par la loi, 4 Padmission et & la
sortie des aliénés , est chargé de la correspondance et de tout ce qui concerne
la police de I'établissement.

J'.\RT . 4 3 .

11 tient ou fait tenir sous sa responsabilité :

1o Les registres prescrits par la loi du 30 juin 1838 (art. 12 et 18) ;

20 Les registres du mouvement de la population constatant, jour par jour,
mois par mois et année par année, le nombre des journées de présence pour
toutes les catégories de personnes nourries dans I'établissement ;

3¢ Un registre matricule du personnel des fonctionnaires, employés,
préposés et servants ;

4o Le registre des déceés prescrit par article 80 du Code Napoléon;

50 Un sommier des propriétés immobiliéres, rentes et créances composant
lactif de l'asile ; .

6o Un registre des minutes de la correspondance ;

70 Un registre des mandats classés d’aprés les articles du budget des
dépenses ;

80 Un répertoire des archives.

Art. 14.

Il prépare les budgets annuels, et les soumet, avec I'avis de la commission
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de surveillance , & approbation du préfet, deux mois au moins avant 'ou=
verture de l'exercice.

[l présente au pt‘éfel;, dans le mois qui suit la cloture de lexercice , le
compte administratif et moral de I'établissement accompagné de la délibération
de la commission de surveillance qui I'a vérifié et en a constaté les résultats.

ArT. 15,

Il constate les sommes 4 recouvrer par le receveur-économe, remet a ce
comptable, en temps utile, les titres qui établissent la nature et la quotité
des créances, et se fait rendre compte par lui des diligences exercées.

Il procede & la vérification de la caisse & I'époque de la cloture de la
gestion et de 'exercice, et & des époques indéterminées, toutes les fois qu'il
le juge convenable.

Art. 16.

Toutes les dépenses en deniers sont mandatées par le directeur-médecin.

Art. 17.

Les dépenses & faire & titre d’avances aux pensionnaires, ou a titre d’emploi
de l'avoir des pcnsionna'ires, doivent étre autorisées par le directeur-médecin
préalablement et par écrit, quelles s'opérent par voie d’achat au dehors ou
de prélevement sur les magasins de I'établissement.

ArT. 18,

Le directeur-médecin fait dresser, et soumet a I'approbation du préfet, avec
avis de la commission de surveillance, les devis des travaux d’entretien el
de réparation des bitiments. :

Il peut toutefois ordonner, en cas d'urgence, sans l'autorisation préalable
du préfet, les travaux de réparation dont la dépense, imputable sur les crédits

ouverts au budget, n’excéde pas le tiers du crédit alloué.

Art. 19.

Le directeur-médecin surveille les opérations du receveur-économe , les
réceptions et les distributions de fournitures; il vérifie les restes en magasin
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d’apres les états de situation qui lui sont fournis périodiquement ou sur sa
demande.

A la fin de chaque année, il procéde an récolement de I'inventaire, avec le
concours d'un membre de la commission de surveillance, désigné par elle.

Art. 20.

Le directeur-médecin fait connaitre chaque jour an receveur-économe par
un bulletin spécial :

1o Le nombre des individus 4 nourrir, d’aprés I'état de la population, dans
les diverses catégories fixées par le réglement (modéle no 1) ;

20 Le régime alimentaire du jour, comprenant la fixation , en nombre et
en nature, des mets du régime ordinaire pour chaque catégorie et des mets
de remplacement (modele ne 2).

Art. 21.

Le directeur-médecin ne peut ordonner aucun changement & la distribution
des bitiments, & la destination des localités, & lorganisation du service,
que sur I'avis de la commission de surveillance et avec l'autorisation du préfet.

Anr, 22

Dans la séance ordinaire de chaque mois, le directeur-médecin porte 4 la
connaissance de la commission de surveillance les faits principaux qui se sont
accomplis pendant les mois précédents.

Il met sous ses yeux le mouvement de la population, la situation de
la caisse, et un état indiquant la suite donnée aux affaires antérieurement
délibérées.

Art. 23.

Le directeur-médecin signale immédiatement au préfet les évasions, acci-
dents, tentatives ou accomplissement de meurtre ou de suicide.

Il Tui rend également compte de tous manquements graves imputés aux
fonctionnaires ou employés non soumis aux peines disciplinaires édictées par
Varticle 174.
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Art. 24.

Le directeur-médecin ne peut s'absenter plus de deux jours, sans l'autori-
sation du ministre de V'intérieur, hormis le cas d'urgence prévu par la circu-
laire du 26 juin 1855 (1).

Le service administratif est alors confié par le préfet, & un intérimaire.
SECTION V.
Receveur-économe.
Art. 25.

Le receveur-économe est exclusivement chargé de la perception des revenus
et du paiement de toutes les dépenses.

11 est tenu d’exercer personnellement sa gestion.

La caisse est ouverte tous les jours non fériés, de dix heures du matin &
¢ing heures du soir.

Art. 26.

Le receveur-économe est soumis aux dispositions des lois relatives aux
comptables publics; sa responsabilité est la méme que celle de ces agents ;
il se conforme aux lois, ordonnances et instructions ministérielles qui régis-
sent la comptabilité des établissements de bienfaisance.

Art. 27,

II lui est expressément défendu d’effectuer le paiement des mandats, méme
duement acquittés ; entre les mains d’intermédiaires attachés, & quelque titre
que ce soit, & I'établissement.

(1) Extrait de la circulaire du 26 juin 1855.

.... Lorsqu’un directeur d’asile d’aliénés sollicitera un congé , vous m’adresserez
sa demande avec un avis motivé, et je vous ferai connaitre ma décision.

Si des considérations exceptionnelles exigeaient une autorisation immédiate , vous
pourriez I'accorder, mais vous auriez ensuite & m’en rendre compte.
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ArT. 28,

Il doit ouvrir tous les comptes particuliers et tenir tous les livres auxi-
liaires que peut réclamer la comptabilité spéciale relative aux dépots d’argent
et au pécule des travailleurs.

ArT. 29.

remet au directeur-médecin, dans la quinzaine qui suit Pexpirati
1l t an direct decin, dans la q | t Pexpiration de

chaque trimestre, la bhalance des comptes et le borderean de la situation
prescrits par les reglements.

Art. 30.

Dans le premier trimestre de 'année, il remet une copie de son compte au
directeur-médecin, qui le soumet, avec son avis, a la commission de surveil-
lance et le transmet ensuite au préfet.

Ant., 31,

Il est tenn de remettre an directeur-médecin , sur sa demande , & toute
époque, et chaque mois pour la séance obligatoire, la balance des comptes et
la situation de la caisse.

Art. 32.

Les services économiques de I'établissement sont confiés au receveur-éco-
nome, sous la surveillance du directeur-médecin.
ART_‘. 33.
Le receveur-économe est chargé de la réception, de la conservation et de

la distribution des denrées et autres objets de consommation.

Arr. 34.

Il ne peut recevoir de fournitures que des mains des individus avee qui
I'administration a passé des marchés réguliers, ou qui sont nominativement
désignés dans l'ordre d’achat émané du directeur-médecin.

Il vérifie les fournitures an moment de leur réception, et si elles ne lui
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paraissent pas de bonne qualité, ou conformes aux conditions des marchés, il

les refuse et en exige le remplacement.

En cas de difficultés avec les fournisseurs , le receveur-économe en réfere

an directeur-médecin, qui statue.

Art. 35.

Il ne recoit les denrées destinées & la pharmacie que sur un bulletin du
directeur-médecin en constatant la bonne qualité.

Arr. 36.

Il a la garde de tous les magasins, de la lingerie et du vestiaire, et la sur-
veillance de la cuisine et de tous les ateliers.

Arr. 37.

Il procede ou fait procéder par les agents de I'économat & la distribution
des divers objets de consommation, en se conformant au réglement et aux
ordres écrits du directeur-médecin.

ArT. 38.

Les écritures doivent étre passées sur le journal au moment méme ot les
distributions sont faites et conformément & ces distributions.

Les écritures et les livraisons faites par le receveur-économe doivent étre
quotidiennes pour toutes les distributions alimentaires.

Art. 39.

Pour la livraison des aliments non préparés et la distribution des aliments
préparés, le receveur-économe est tenu de se conformer :

10 Au bulletin officiel , transmis par le directeur-médecin, en exécution
de larticle 20 (modeéles nos 1 et 2);

20 Aux relevés des cahiers de visite indiquant les modifications indivi-
duelles prescrites par le directeur-médecin (modeles nos 3, 4 et 5);

3o Aux allocations fixées par le tarif du régime alimentaire pour les
rations et les fractions de ration (modéles nos 6, 8, 9 et 10).
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ArT. 40.

Pour la justification des opérations relatives & la consommation alimentaire
de chaque jour, le receveur-6conome est tenu de se régler sur les documents
énumérés dans I'article précédent , et sur la constatation réguliere des restes
provenant des livraisons et des distributions de la veille, en se conformant
aux modeles nos 11 et 12.

ART. w4

Le receveur-économe est chargé de veiller & I'entretien et 4 la conservation
du mobilier.

Il dresse I'inventaire général du mobilier de I'établissement (modele no 13)
et les carnets d'inventaire pour chacune des divisions.

Nul objet porté sur les inventaires n’en peut étre retranché que par suite
de réintégration réguliere dans les magasins, ou de proces-verbaux de
destruction ou d’usure rédigés par le receveur-économe et approuvés par le
directeur-médecin et un membre de la commission de surveillance.

Le receveur-économe est responsable de tout déficit qui, au moment du
récolement annuel ou & foute autre époque, est reconnu provenir de sa fante
ou de sa négligence.

Art. 42.

Tous les objets pour lesquels il n'a été fait ni adjudication ni marché, sont
achetés par le receveur-économe, en vertu d’'ordres du directeur-médecin.

ArT. 43.

11 est expressément interdit au receveur-économe de rédiger lui-méme , ou
de faire rédiger par aucune personne attachée i I'établissement , les factures
des fournisseurs.

ARrT. 44.

Néanmoins, pour les achats relatifs & la consommation journaliere et pour
les menues dépenses qui ne comportent ni factures régulieres ni mandats
spéciaux , le receveur-économe peut disposer , & ftitre d’avances , sur

¥
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'ordonnancement du directeur-médecin, d’une somme qui ne peut excéder
deux cents franes.

Lorsque cette somme est dépensée, le receveur-économe en justifie 'emplol
par un état détaillé, dans lequel les dépenses sont classées conformément aux
articles du budget , et il ne peut disposer de nouveaux fonds qu'apres le visa
et lapprobation de cet état par le directeur-médecin.

ART. 45.

Le receveur-économe est soumis aux dispositions des lois relatives aux
comptables publics et & leur responsabilité.

1l tient ses écritures eonformément aux instructions relatives & la compta-
bilité des matieres.

Art. 46.

Il remet au directeur-médecin, dans les cing premiers jours de chaque
mois , un relevé du grand livre comprenant les opérations du mois précédent
et constatant les restes en magasin.

Il est responsable de tout déficit non justifié par un proces-verbal de
rléchet, coulage ou destruction, signé par le directeur-médecin et un membre
de la commission de surveillance.

ARrT. 47.

Il remet, dans les trois premiers mois de chaque année , son compte de
gestion au directeur-médeein , qui soumet ce compte , avec l'avis de la com-
mission de surveillance, & I'approbation du préfet.

SECTION VI.
Employés et préposés.
Art. 48.

Les employés attachés & la direction, 4 la recette et & I'économat, sont
tenus d’'étre dans leurs bureaux respectifs depuis huit heures du matin jusqu’a
cing heures du soir. '
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ArT. 49.

Les divers préposés et gens de service sont sous l'autorité du directeur-
médecin et sous les ordres immédiats du chef de service auquel ils sont attachés.

Art. H0.

Le concierge est tenu de faire exécuter, & I'égard de tous sans exception ,
la consigne générale et les consignes particuliéres qui lni sont données par le
directeur-médecin, et qui doivent étre affichées dans sa loge.

Il prend le matin et remet le soir, chez le directeur-médecin, les clefs aux
heures fixées pour l'ouverture et la fermeture de la porte de I'établissement.

SECTION VII.
Service médical.
ART: B,

Le personnel du service médical est composé ainsi qu'il suit :
1o Un directeur-médecin.

20 Un pharmacien.

30 Deux éleves internes.

=}

AR, D2

Sont attaches au service médical :

1o Des sceurs hospitalieres , dont la supérieure remplit les fonctions de
surveillante en chef dans la section des femmes ;

20 Un surveillant en chef de la section des hommes ;

3o Des infirmiers, et, 4 défaut de sceurs hospitalieres, des infirmiéres, dont
le nombre est fixé par le préfet.

Art. 53.

Les éleves internes sont nommés par le préfet, sur la présentation du
directeur-médecin ; ils doivent étre 4gés de vingt et un ans au moins et

ayoir au moins dix inscriptions.
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ArT. H4.

Le directeur-médecin peut demander au préfet la révocation des éleves
infernes.
L.a commission de surveillance est toujours entendue.

Tous les préposés et gens de service, désignés dans les deuxiéme et troisieme
paragraphes de I'article 52, sont nommés par le directeur-médecin.

lls sont révocables par le directeur-médecin pour cause d’infidélité , d'insu-
bordination ou d’inconduite, et pour le cas préva par larticle 9%.

SECTION VIIL.
Directeur-médecin.
ArT. 56.
Le service-médical est placé sous l'autorité du directeur-médecin.
ArT. 57,

Le directeur-médecin remplit, sous sa responsabilité, toutes les obligations
imposées aux médecins des établissements d’aliénés par la loi du 30 juin 1838.

ArTt. 58.

Il régle le mode de placement, de surveillance et de traitement des aliénés.

[l désigne seul les aliénés pour les travaux et les exercices auxquels ils
peuvent étre occupes.

1l veille & I'accomplissement de toutes les obligations imposées aux éléves
internes.

Il s’assure que les employés et gens de service ont pour les aliénés et les
malades les égards convenables , et veille & la bonne tenue des salles et des
(uartiers.

ART. H9,

I visite chaque jour les aliénés de toute classe et de toute catégorie.
Il est accompagné dans cette visite, qui commence du 1er avril au 30 sep-
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tembre, & sept heures du matin, et du 1er octobre an 31 mars, a huit heures

du matin, par les éléves internes, le surveillant en chef, chez les hommes, et
la surveillante en chef chez les femmes.

ArT. 6O.

Le directeur-médecin tient ou fait tenir, au moment de sa visite, les

cahiers de visite , le cahier de la pharmacie, et le cahier des notes pour les
observations.

ArT. 61.

Les cahiers de visite sont divisés en deux séries : I'une pour les jours pairs,
I'autre pour les jours impairs.

Le nombre des cahiers de visite est égal & celui des divisions de I'établis-
sement.

Ces cahiers indiquent, nominativement pour chaque malade, les prescrip-
tions alimentaires et les prescriptions pharmaceutiques et médicales de toute
espece.

Immédiatement apres la visite de chaque division , le cahier, signé par le
directeur-médecin , est transmis & I'économat, d'or, aprés le dépouillement
des prescriptions alimentaires , il est renvoyé dans la division & laquelle il
se rapporte.

Art. 62.

Le cahier de la pharmacie est signé par le directeur-médecin et transmis &
la pharmacie, immédiatement apres la fin de la visite générale.

L’éleve interne de garde se concerte avec le pharmacien pour la distribution
des médicaments dangereux; il extrait du cahier de pharmacie, pour lui-méme,
un état nominatif des preseriptions qu'il lui appartient d’exécuter personnelle-
ment , et, pour le surveillant en chef et la surveillante en chef, un état

nominatif des prescriptions médicales dont Iexécution est confide aux infir-
miers et aux infirmiéres.

Art. 63.

Le directeur-médecin fait rédiger et tenir au courant, par les éléves internes,
des observations individuelles comprenant pour chaque aliéné Iindication du

5
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nom, des prénoms, du sexe, de I'dge, du lieu de naissance et de domicile, de
la profession, du jour de I'entrée, de la sortie ou du déces; 'abrégé historique
de la maladie, I'indication de ses causes, le mode de sa terminaison; I'exposé
sommaire du traitement, ainsi que le résultat de 'autopsie en cas de déces.

La rédaction des observations courantes est également confiée aux éleves
internes ; le directeur-médecin leur remet, i cet effet, les notes prises & la visite
du jour.

Les observations terminées par la sortie ou par la mort sont réunies et
reliées en volumes & la fin de chaque année, et déposées dans les archives.

Art. 64.

Indépendamment du rapport semestriel prescrit par Iarticle 20 de la loi
du 30 juin 1838, le directeur-médecin doit , dans les trois premiers mois de
chaque année, rédiger un compte général et détaillé et un relevé statistique du
service médical pendant 'année préeédente.

Le compte-rendu du service médical est adressé au préfet par le directeur-
médecin qui le fait précéder de son compte moral et administratif ; les deux
documents sont transmis, en double expédition, au préfet, avec I'avis de la
commission de surveillance.

Arrt. 65.

Immédiatement aprés le déces d'un malade , le corps sera porté a la salle
des morts, et I'état extérieur du corps, ainsi que le déces, sera préalablement
constaté par I'éléve interne de garde.

Les parents seront prévenus du décés, et il ne pourra étre procédé a.l'au-
topsie lorsqu'ils auront formé une opposition écrite.

Les aufopsies seront faites par le directeur-médecin qui procedera ou pré-

sidera & l'autopsie, en dictera immédiatement le proces-verbal & 'un des éleves
présents et y apposera sa signature.

ArT. 66.
Le directeur-médecin est tenu de résider dans I'établissement.
ArT. 67.

Il ne peut étre intéressé dans la gestion, ni attaché, soit comme médecin
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habituel, soit comme médecin consultant, au service médical d'un établisse-
ment privé, destiné au traitement de I'aliénation mentale.
Le traitement des maladies chirurgicales est confié aun directeur-médecin
qui peut, au besoin, réclamer le concours d'un chirurgien de la localité.

SECTION IX.
Pharmacien.
Art. 68,

Le pharmacien est chargé , sous la surveillance du directeur-médecin, de
tout ce qui concerne le service thérapeutique.

I fait les propositions relatives a I'approvisionnement de la pharmacie ; il
vérifie la qualité des substances pharmaceutiques au moment de leur récep-
tion, il prépare et distribue les médicaments.

ArT. 69.

Dans la préparation des médicaments les plus usuels, il se conforme, pour
la proportion des substances médicamenteuses et des substances édulcorantes,
aux régles tracées dans un formulaire concerté avec le directeur-médecin.

Pour toutes les autres préparations, il se conforme au codex et aux pres-
criptions formulées par les médecins.

Le pharmacien ne peut délivrer aucun médicament que sur la prescription
expresse et nominative des médecins de I'établissement et pour I'usage exclusif
des aliénés et de ceux des employés , préposés et servants qui sont logés et
nourris dans I'établissement.

ArT. 71.

Il livre aux infirmiers les médicaments destinés aux aliénés, eonformément
aux prescriptions du cahier de la pharmacie ou aux ordonnances spéciales
délivrées dans le cours de la journée.

Dans le cas ol les médicaments prescrits contiennent des substances dange
reuses, le pharmacien ne peut les confier qu'a I'éleve interne de garde, exclu-
sivement chargé de les administrer aux malades.
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ArT. 72.

‘Le pharmacien tient les éeritures relatives 4 la gestion de son officine.

Les registres nécessaires & la tenue de cette comptabilité sont cotés et
paraphés par le directeur-médecin, qui les vérifie au moins une fois par
trimestre.

Il remet, avant l'expiration du premier frimestre, son compte de gestion
de l'année précédente au directeur-médecin qui, aprés Uavoir approuvé, le
joint an compte de gestion du receveur-économe comme piéce justificative.

Art. 73.

Il sera procédé chaque année par le pharmacien, en présence du directeur-
médecin, & un récolement ou inventaire de tous les médicaments existants en
magasin 2 la date du 31 décembre.

Les résultats de celte opération seront constatés et certifiés par ceux qui y
auront concouru.

Dans le cas ou des médicaments seraient reconnus avariés et hors d’état
d’étre employés, il sera dressé un proces-verbal de mise au rebut de ces
médicaments constatant 'indication de la cause de Pavarie.

ArT. T4.

Le pharmacien est tenu de résider dans I'établissement.
11 lui est interdit d’avoir la gestion, la propriété d’une pharmacie privée ou
un intérét quelccnque dans un établissement de ce genre.

SECTION X.
Eléves internes. .
Art. 75.
Les éleves internes secondent le directeur-médecin.
ArT. T6.

Ils restent en exercice pendant trois ans.
Ils peuvent se faire recevoir docteurs en médecine dans cet intervalle, sans
ftre forcés de renoncer a leurs fonctions.
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Une prolongation de la durée de l'internat pour une ou plusieurs années
peut étre accordée par le préfet, sur la demande du directeur-médecin.

ART, (1.

Le service des internes est quotidien et périodique.

ART, 78

Le service quotidien comprend :

fo L'assistance a la visite du matin ;

20 La tenue des cahiers de visite, du cahier de la pharmacie et de celus
des notes pour les observations ;

30 Les pansements ;

Jo La rédaction des observations individuelles.

La répartition de ces obligations entre les internes est réglée par le direc-
teur-médecin.

J\RT . Tg .

Le service périodique comprend :

1o Le service de garde pendant quatre heures ;

20 L’administration des médicaments dangereux ;

3o L'administration des douches et la surveillance des bains d’affusion ;

so L'exécution des prescriptions médicales qui ne peuvent étre confiées
aux infirmiers et aux infirmiéres ;

5o La constatation des déces.

ART. 80.

Chacun des internes est chargé, & tour de role, du service périodique.

L’interne de garde ne peut se faire remplacer par I'autre interne que sur
Pautorisation éerite du directeur-médecin.

Sous aucun prétexte, il ne peut sortir de I'enceinte de I'établissement pen-
dant toute la durée de la garde.

De dix heures du matin & sept heures du soir, il séjourne dans la salle de
carde, et de sept heures du soir a la visite du lendemain , dans sa chambre ;

S'il vient & sortir de la salle de garde ou de sa chambre , il indique sur un
tableau a ce destiné le lieu dans lequel il s’est rendu.
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ArT. 81.

L'interne de garde est appelé & donner les premiers secours aux malades
en cas de besoin ; maisil lui est interdit de prescrire des douches et des bains
d’affusion : la prescription en est exclusivement réservée au directeur-médecin.

Toutes les fois quun accident grave se présente, il est tenu d’en faire
avertir immédiatement le directeur-médecin.

SECTION XI.
Sceurs hospitaliéres.
Art. 82.

Le service intérieur de la section des femmes et la direction secondaire
des services économiques & la cuisine , a l'office , 4 la lingerie , au vestiaire ,
et dans les ateliers de femmes, sont confiés a des sceurs hospitaliéres , con-
formément & un traité fait par le directeur-médecin et approuvé par le préfet.

Art. 83.

Les sceurs hospitalieres sont placées généralement ,- quant aux rapports
temporels et au service médical, sous l'autorité du directeur-médecin.

Art. 84.

Dans toutes les parties de leurs fonctions qui se rapportent aux services
économiques, elles agissent comme déléguées du receveur-économe , qui est
seul responsable.

Art. 85.

Le service des sceurs , dans I'intérieur de la section des femmes , se com-
pose essentiellement des soins personnels & donner aux femmes aliénées et
de la surveillance des divisions de section.

Ce service est continu et ne peut, en aucune circonstance, étre interrompu
ni le jour ni la nuit.

En conséquence, les seeurs qui en sont chargées habitent les divisions le
jour et la nuit, et ne peuvent les quitter pendant le jour, méme aux heures
des offices et des repas, qu’en assurant la présence d'une sceur aun moins par
division.
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Art. 86.

Les infirmiéres et les filles de service employées dans la section des femmes
sont placées sous les ordres des sceurs.

ArT. 87.

La supérieure remplit les fonctions de surveillante en chef de la section
des femmes. :

Elle se concerte avec le directeur-médecin pour le placement et le dépla-
cement des sceurs dens les divers emplois du service.

Art. 88.

Les servants et les préposés des services économiques dont la direction
secondaire est confiée aux sceurs sont sous les ordres des sceurs attachées a
ces services et de la supérieure , qui recoivent, du receveur-économe , les
instructions nécessaires.

SECTION XII.
SURVEILLANT ET SURVEILLANTE EN CHEF.
Infirmiers et infirmiéres.

Art. 89.

Le surveillant et la surveillante en chef, les infirmiers et les infirmiéres
sont placés sous I'autorité du directeur-médecin en tout ce qui concerne le
service médical et les fonctions qu’ils ont a4 remplir auprés des malades.

Art. 90.

Le surveillant et la surveillante en chef sont spécialement chargés :

De maintenir le bon ordre et la discipline dans leurs sections respectives ;

D'assister 4 la distribution des aliments et de veiller a ce qu’elle soit faite,
conformément aux prescriptions des cahiers de visite ;

D'assister a la distribution des médicaments et de veiller & ce que les
malades les prennent en temps utile ;

D’assister aux communications des visiteurs avec les malades, et de veiller
a ce qu'il ne soit remis a ces derniers ni comestibles ni instruments tranchants
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ni piquants, ni aucun autre objet, sans lautorisation écrite du directeur-
médecin. :

ArTt. 91.

Un service de nuit est institué et comprend :

10 La veille continue d'un infirmier dans la section des hommes et d'une
infirmiére dans la section des femmes ;

20 Des rondes spécialement confiées au surveillant et 4 la surveillante en
chef, dans leurs sections respectives.

Ant. 92,

Le droit d’ordonner I'emploi des moyens de contrainte appartient exclusi-
vement au directeur-médecin.

Si, dans un intérét de sareté, les infirmiers ou les infirmiéres se trouvent
forcés de recourir d'urgence & I'emploi de I'un de ces moyens, ils doivent en
rendre compte immédiatement au surveillant ou & la surveillante en chef, qui
sont tenus d’en informer, dans le plus bref délai, le directeur-médecin, et, en
son absence, 'interne de service.

Art. 93.

Il est expressément interdit au surveillant et a la surveillante en chef, ainsi
qu'aux infirmiers et aux infirmieres, d’infliger aux malades quelque punition
que ce soit, et de rien changer aux conditions du régime qui leur est attribué
par le réglement ou qui leur est prescrit par le directeur-médecin.

Art. 94.

Tout infirmier ou infirmiére convaincu d’avoir maltraité un aliéné est immé-
diatement révoqué par le directeur-médecin, sans préjudice des poursuites
judiciaires qui pourraient étre intentées.

SECTION XIII.

_ SERVICE RELIGIEUX.
Auménier.

J’\RT. 95.

Le service religieux est confié 4 un aumonier nommé par Parchevéque de
Toulouse, sur une liste de trois candidats que désigne le préfet.
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Art. 96.
L’aumonier célebre la messe tous les jours ; les vépres, salut et exercices
d'usage dans I'établissement tous les dimanches et jours de féte.
L’heure de la messe est fixée & 9 heures pour les dimanches et jours de
féte, & 6 heures pour les jours non fériés.
Il administre les secours spirituels aux malades ainsi qu'aux fonctionnaires
employés et gens de service qui les réclament.
Tous autres exercices particuliers et extraordinaires ne peuvent avoir lieu
que du consentement du directeur-médecin.
Art. 97.
L’aumonier accomplit gratuitement les services religieux qui sont a la charge
de I'établissement.
Il n’a droit & aucun casuel.

ArT. 98.

Les aliénés des deux sexes ne sont admis aux offices qu’avec la permission
du directeur-médecin.

Ils doivent étre completement séparés dans U'intérieur de la chapelle.
ArT. 99.

Avant de communiquer avec les aliénés, I'aumonier doit prendre auprés du
directeur-médecin les indications nécessaires.

1l doit s’abstenir de toute relation avec eux, dans le cas ou le directeur-
médecin déclare que sa présence peut leur étre préjudiciable.

Art. 100.

L’aumonier est appelé a fournir au directeur-médecin, lors de la prépara-
tion de I'état des consommations présumées et du budget, un exposé des
besoins matériels du service religieux.

SECTION XIV.
Positions de reposants.
Art. 101.
Sur la demande du directeur-médecin, un arrété du préfet, soumis a Pap-

T
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probation du ministre de I'intérieur, pourra accorder la position de reposant
A tous les employés résidant dans I'établissement qui n’auraient point été
adjoints & la caisse de retraite départementale.

SECTION XYV.
Admissions, soriies et déces.
Art. 102.

Le directeur-médecin se conforme aux dispositions de la loi du 30 juin 1838,
qui réglent les formalités relatives & U'admission, au séjour et & la sortie des
aliénés.

Art. 103.

Les aliénés placés par 'autorité, sur la présentation de l'ordre de place-
ment, et les aliénés placés par les familles, sur la justification des formalités
légales et réglementaires, sont admis dans 'asile 4 toute heure du jour et de
la nuit.

Art. 104.

Au moment de I'admission, le directeur-médecin, ou, a son défaut, P'éleve
interne de garde, rédige le bulletin médical d’admission, visite le malade ,
désigne la division ot il doit étre placé et lui donne les premiers soins.

Art. 105.

Les pensionnaires entretenus au compte des familles sont divisés en quatre
classes.

Les prix de pension sout fixés ainsi qu'il suit :

1re classe, 3 francs par jour.

2e classe, 2 fr. 50 c. par jour.

3e classe, 2 fr. par jour.

he classe, 1 fr. 50 c. par jour.

Cette derniére classe forme avec les aliénés entretenus au compte du
département de la Haute-Garonne, qui ne payent que 1 fr. par jour, la classe
du régime commun.




Art. 106.

Les pensions se payent d’avance, par trimestre ou par mois.

Tout mois commencé est dit en entier & I'établissement.

En cas de sortie ou de déces du pensionnaire, les sommes qui auraient pu
étre payées d’avance sont remboursées, déduction faite du mois échu ou du
mois commence.

Art. 107.

Chaque pensionnaire est tenu d’apporter en entrant un troussean dont la
composition est délerminée par le réglement intérieur.

Le trousseau est entretenu par la famille.

11 lui est rendu dans I'état ou il se trouve, & la sortic ou au déeés. du
pensionnaire. ;

S'il west pas retiré dans les six mois qui suivent la sortie ou la notification
du déces, il devient la propriété de I'établissement.

ArT. 108.

Des abonnements peuvent étre faits :
Pour un surveillant attaché an service particulier d'un malade ;
Pour une surveillante attachée au service particulier d'une malade ;
Pour I'entretien du trousseau d'un pensionnaire de 1r¢ classe ;

- — — de 2¢ classe ;
— == de 3e classe ;

— — de Z4e classe.

Ces abonnements sont payés de la méme maniére et aux mémes épogues
que le prix de pension. \

Ils peuvent étre pris a toute époque ; toutefois, le troussean doit étre préa-
lablement reconnu et mis en bhon état.

Art. 109.

Le chauffage et I'éclairage des chambres particuliéres se payent en sus du
prix de la pension, en raison des fournitures faites et aux prix déterminés par
le directeur-médecin et sur la proposition du receveur-économe.
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Art. 110.

Les vétements, linge et articles divers, appartenant aux aliénés entretenus au
compte des départements, sont inventoriés au moment de leur admission et
déposés dans un magasin spécial, pour étre rendus aux malades au moment
de leur sortie.

En cas de déces, les effets mobiliers, servant & l'usage personnel des
malades, deviennent la propriété de I'établissement.

Les autres effets mobiliers laissés par les malades dans les asiles, apres leur
déces, appartiennent aux héritiers légitimes ou an domaine de I'Etat, en vertu
des art. 731, 767 et 768 du Code Napoléon.

Art. 111.

Si, au moment de la sortie d'un malade entretenu au compte des départe-
ments, les objets d’habillement qui doivent lui étre remis sont insuffisants,
I'administration de l'asile les remplace ou les compléte.

ART, 142,

Les aliénés dont la sortie est permise ou ordonnée ne peuvent étre remis
(quaux ayant droit sur leur personne, ou & des représentants diment
autoriseés.

Ne sont également remis qu'aux ayant droit ou & leurs représentants, et
seulement sur décharge écrite, les objets de toute nature appartenant aux
malades sortants.

Arri 113

S'il arrive qu'une aliénée vienne i accoucher dans I'établissement, le direc-
teur-médecin prend les précautions nécessaires  la conservation de 'enfant,
fait la déclaration de la naissance i Uofficier de U'état civil et en donne avis
au préfet.

Art. 114.

En cas de déces d'un aliéné, le directeur-médecin est tenu d’en donner avis,
dans les vingt-quatre heures, i Pofficier de T'état civil, et de faire inscrire sur
un registre spécial les détails et les renseignements nécessaires & la rédaction
de l'acte de déces.



(29)
ArT. 145.

En cas de décées par suite de suicide ou de meurtre, le directeur-médecin
appelle un officier de police & constater I'état du cadavre et les circonstances
se rapportant au déces.

Le directeur-médecin en rédige un procés-verbal, qui est transerit sur le
registre 1égal, 4 la suite des annotations mensuelles.

Art. 116.

Les inhumations sont réglées et tarifées conformément 4 un arrété pris par
le directeur-médecin, sur 'avis de la commission de surveillance et approuvé
par le préfet.

Art. 117.

L’'inhumation des aliénés entretenus au compte des départements est
gratuite.

SECTION XVI.
Régime alimentaire.

Art. 118,

Le régime alimentaire est réglé par elasses correspondantes aux classes de

pension.
Art. 119.

Les aliénés entretenus au compte des départements sont assimilés aux
pensionnaires de la dernitre classe.

Les employés, préposés et servants nourris sont rangés par assimilation
dans une des classes établies.

Les infirmiers, infirmiéres et servants sont assimilés a la derniere classe.

Le pharmacien, les soeurs hospitalieres, les internes, le secrétaire, l'em-
ployé de I'économat, les surveillants en chef sont assimilés & la premiére
classe.

Art. 120.

Le régime alimentaire est gras, les dimanche, lundi, mardi, mercredi et
jeudi ; maigre, les vendredi et samedi de chague semaine.
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Pendant le caréme, il peut y-avoir un jour de maigre de plus.

Les abstinences du caréme ne peuvent étre imposées aux aliénés et ne
peuvent étre autorisées, sur leur demande, que d’apres la prescription écrite
du directeur-médecin.

ArT. 121.

Le régime est fixé pour chaque classe, conformément aux tableaux noes 6,
7,8,9et10.

Art. 122.

Le régime alimentaire ne peut étre modifié individuellement qu'en vertu
des prescriptions du directeur-médecin, dans les limites tracées par le modele
no 2 pour les mets de remplacement.

Art. 123.

Tous les repas sont pris en commun et dans les réfectoires, sauf les cas ot,
d’apres la prescription du directeur-médecin, certains pensionnaires doivent
manger isolément.

L’heure des repas est fixée ainsi qu’il suit :

Premier repas, sept heures du matin ;

Deuxiéme repas, onze heures ;

Troisieme repas, cing heures.

Art. 124.

Une ration supplémentaire de cent grammes de pain et de 20 centilitres de
vin ou de biere, est attribuée, sur avis du directeur-médecin, aux aliénés
employés a des travaux pénibles.

SECTION XVII.
Coucher, habillement et mesures de propreté.
Art. 125.

Les lits des dortoirs pour les aliénés du régime commun sont en fer, et se
composent d'un sommier ou d'une paillasse, d’'un matelas de laine et de crin,
d’'un traversin de laine et de crin ou de plume.

Les lits des infirmeries ont de plus un second matelas et un oreiller de
plume.
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Chaque lit compte deux couvertures, une de coton pour I'été, une de laine
pour 'hiver, et une courte-pointe.

ArT. 126.
Les lits des malpropres ont un fond garni en zine, formé de quatre
plans inclinés vers un orifice central ouvrant sur un tiroir & cuvette.

Ils ont pour fournitures, ou des matelas de balle d’avoine coupés en trois
segments, ou de la zostere, ou dela paille.

ARrT. 1 29, s

Les lits d’agités doivent éfre fixés au sol; leurs fournitures sont appropriées
a I'état des malades.

Arr. 128,

Les lits des infirmeries sont munis de rideaux, attachés au plafond au
moyen d’anneaux et cédant sous l'influence d'une faible traction.

Art. 129.
Il 'y a pour chaque lit d'infirmerie une table de nuit, et pour chaque lit de
dortoir, un vase de nuit en faience.
Les vases de nuit des cellules sont en métal, sans anse.

Art. 130.
Le vestiaire et la lingerie doivent étre approvisionnés de maniére a fournir
4 chaque aliéné entretenu au compte des départements les objets déterminés
par le modéle n° 14 et 4 en permettre le renouvellement, ainsi qu'il est dit anx
articles 132 et 133.

Art. 131.
Un arrété du directeur-médecin, approuvé par le préfet, détermine I'uni-
forme des infirmiers et des infirmieres.
Cet uniforme est fourni par 'administration de I'asile.
Le port en est obligatoire.
Les infirmiers et infirmiéres qui quittent I'établissement doivent le rendre
en éfat.
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Art. 132.

Les objets d’habillement et de literie sont changés ainsi qu'il suit :

Les chemises, mouchoirs, bas, chaussettes, bonnets, tabliers, etc., au moins
une fois par semaine;

Les bonnets de nuit, cravates, etc., tous les quinze jours ;

Les draps de lit, taies d’oreiller, pantalons de toile, tous les mois;

Les pantalons, gilets, vestes d’étoffes, jupes, jupons, camisoles, tous les
trois mois. j

Les souliers, sabots, chapeaux, etc., toutes les fois qu’il est néces-

saire.

Le vestiaire et les couvertures d’hiver sont distribués le 15 octobre, et les
couvertures d’été le 15 mai.

Art. 133.

Les objets détruits ou souillés par les agités et les malpropres sont renou-
velés chaque fois qu'il est nécessaire.

Ant. 134.

Des dispositions sont arrétées par le directeur-médecin, pour que tous les
aliénés prennent, dans le cours de I'année, au moins deux bains généraux et
six bains de pieds.

Arr. 135.

Des lavoirs sont installés dans chacune des divisions de l'établissement.

Art. 136.

Chaque aliéné a pour son usage privé deux peignes.
Toutes les semaines on fait la barbe aux hommes, et tous les trois mois on
leur coupe les cheveux.

SECTION XVIII.
Travad.
ArT. 137.
Le travail est institué, dans l'asile, comme moyen de traitement et de dis-
traction pour les malades.
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Art. 138.

Ainsi qu'il est dit 4 Uarticle 58, le directeur-médecin désigne seul les
aliénés qui doivent y prendre part, et le genre de travail auquel ils peuvent
étre occupés.

Le travail comprend :

1o La participation aux soins du ménage et aux travaux des services
généraux ; |

- 20 Les travaux de culture, de jardinage et de terrassement;

30 Les travaux de couture et de blanchissage;

4o Les travaux relatifs 3 Uentretien des batiments et du mobilier.

50 Travaux divers.

Art. 139.

Il est interdit d’occuper habituellement les aliénés & aucun des travaux qui
consistent exclusivement dans I'emploi de la force musculaire et qui sont &
'ugage des animaux, tels que mise en mouvement de pompes, roues,

manéges, etc., et de louer leurs bras a des tiers pour des travaux quel-
conques.

Art. 140,

Le produit du travail appartient & 1'établissement. Une rémunération de
dix centimes est aftribuée, pour chaque journée de fravail, aux aliénés
entretenus aun compte des départements.

Art. 141.
La journée de travail est de dix heures.
Les chefs d’ateliers et les surveillants constatent chaque jour nominative-
ment, sur un état mensuel, le travail réel de chaque aliéné suivant sa durée

par journée ou par fraction de journée équivalente au quart, & la moitié, aux
trois quarts.

Art. 142.

Ledit état, visé par le directeur-médecin et par le receveur-économe,

constate les droits de rémunération de chaque aliéné entretenu au compte
des départements.
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Le solde en est fait chaque mois par le receveur-économe, sur un mandat
du directeur-médecin.

Arrt. 143.
Le montant des rémunérations individuelles est porté au crédit du compte
particulier ouvert au travailleur sur le registre du pécule, tenu par le rece-
veur-économe.

Art. 144.
Le produif du travail est accumulé au crédit de chaque travailleur jusqu’a
_concurrence de la somme fixe de 10 francs, réservée a titre de pécule éven-
tuel de sortie.

ART. 145.

Tout aliéné sortant a droit & recevoir intégralement le montant de son
pécule.
Art. 146.
Tout aliéné sortant pour cause de guérison, et dont le pécule n’a pas atteint
le taux fixé par l'article 144, a droit au complément de son pécule.
La somme complémentaire est ordonnancée par le directeur-médecin, et
imputable sur le crédit ouvert au budget pour la rémunération du travail.

Art. 147.
Il n’est fait emploi, au profit de l'aliéné travailleur, d’aucune somme pro-
venant de la rémunération de son travail, avant que son pécule ait atteint le
chiffre de 10 franes.

ArT. 148.

Il est fait emploi, au profit de I'aliéné travailleur, sur sa demande ou sur
la demande des surveillants ou des surveillantes, avec 'approbation du direc-
teur-médecin, de tout le produit de son fravail, qui dépasse le montant du
pécule éventuel de sortie. '

ART. ‘149.

Sur l'ordre du directeur-médecin, 'aliéné travailleur peut disposer de I'ex-
cédant de son pécule en faveur de I'un de ses parents, pére, mére, épou,
épouse, enfant, frére, sceur, neveu ou niéce.
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ArT. 150.

En cas de déces, le pécule de I'aliéné travailleur appartient a I'établisse-

ment. Il en est de méme des objets qui ont pu étre acquis a son profit sur la
rémunération du travail.

SECTION XIX
Occupations intellectuelles et distractions.
Art. 151.
Des occupations intellectuelles et des distractions au moyen de jeux sont

assurées aux aliénés, qui y prennent part, sur la désignation du directeur-

médecin, et, lorsquil s’agit d’exercices corporels, sous la surveillance des in-
firmiers et des infirmiéres.

Il est interdit aux aliénés de jouer de 'argent.

ART. 152.

Les aliénés entretenus au compte des départements, qui, au moment de
leur entrée, sont reconnus avoir I'habitude “du tabac, recoivent gratuitement
trois grammes de tabac en poudre ou trois gammes & fumer par jour.

Du tabac a priser ou a fumer, en quantité déterminée par suite de conven-

tion, est fourni aux aliénés pensionnaires, sur la demande et aux frais de
leurs familles.

ART. 153.

Aucun aliéné n’est autorisé a avoir 4 sa disposition le moyen de faire du
feu. '

Il nest permis aux aliénés de fumer qu’a des heures déterminées, au mo-
ment des récréations, et sous la surveillance des infirmiers.

SECTION XX.
Visites et sorties
AmrT. 154.

Les aliénés ue peuvent étre visités par leurs parents et leurs amis que sur
une permission écrite du directeur-médecin.
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Art. 155.

Les visites se font au parloir ou dans les jardins, sous la surveillance des
infirmiers et infirmiéres ; dans les cas exceptionnels de convenance ou de né-
cessité reconnues par le directeur-médecin, elles peuvent se faire dans les
divisions et dans les chambres des pensionnaires.

Art. 156.

Les visites ont lieu les dimanches et les jeudis, d'une heure 4 deux.

La durée de la visite peut étre limitée & un temps déterminé dans la per-
mission du directeur-médecin.

Elle doit immédiatement cesser toutes les fois qu'elle a pour effet d’agiter
le malade.

Art. 157.

Aucun aliéné ne peut faire de promenades extérieures, s'il n'est accom-
pagné d’un infirmier ou d’une infirmiére, ou s'il n’est confié & un parent ou 4
un ami qui prend la responsabilité de la surveillance du malade au seuil de
I’établissement.

La permission de sortie, délivrée par le directeur-médecin, doit désigner
le nom de la personne qui accompagnera ou recevra le malade, et déterminer
la durée de I'absence.

Art. 158.

Le directeur-médecin transmet, au moins une fois chaque mois, aux fa-
milles qui le demandent, des bulletins constatant I'état physique et moral des
malades.

SECTION XXI.
Emploi de la journée.
Art. 159.

Les aliénés se levent, du 1er mai au 1 octobre, A cing heures du matin,
et du 1er octobre au 1er mai, & sept heures.

Ils se couchent, dans la premiére période, & neuf heures du soir, et dans
la seconde, & huit heures du soir.
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Art. 160.
Une demi-heure est consacrée chaque matin, immédiatement apres le lever,
4 la toilette et aux soins de propreté.
Art. 161.

Le travail commence a six heures jusqu’a la visite médicale.
Il est repris & neuf heures, aprés la récréation qui suit le déjetiner, jusqu’a

onze heures, et a une heure, aprés la récréation qui suit le diner, jusqu’a
cing heures.

Art. 162.

La priere du matin avant le travail, la priére du soir avant le coucher, et
les prieres ordinaires avant et aprés chaque repas, sont faites & haute voix par
un malade ou un infirmier,

ArT. 163.

La durée de chaque repas et de la réeréation qui le suit est de deux
heures.

Une récréation de deux heures a toujours lieu entre la cessation du travail
et le coucher.

SECTION XXII.
Dispositions générales.
Art. 164.

La porte de U'établissement est ouverte & cing heures du matin, du 15 avril

au 15 septembre, et & six heures du matin du 15 septembre au 15 avril, et

fermée & dix heures du soir pendant la premiere période, a neuf heures du
soir pendant la seconde.

Art. 165,

Les employés qui habitent I'établissement ne peuvent y entrer aprés ou en
sortir avant les heures fixées par Uarticle précédent, sans une autorisation
écrite du directeur-médecin.




ArT. 166.

Les personnes éfrangeres & I'établissement ne sont admises & le visiter
qu'avec l'autorisation et sous la responsabilité du directeur-médecin.

Art. 167.

r

Nul étranger ne peut étre autorisé 4 se mettre en rapport avec les
malades.

Art. 168.

Toute introduction de comestibles, de boissons spiritueuses, d’instruments
tranchants ou piquants, de livres, de journaux, et généralement d’objets sus-
ceptibles d'un emploi dangereux ou nuisible dans un établissement d’aliénés,
est rigoureusement interdite, hors les cas oule directeur-médecin juge devoir
Iautoriser.

ArT. 169.

Les aliénés ne peuvent avoir d’argent 4 leur disposition qu'avec I'autorisa-
tion du directeur-médecin.

Arr. 170.

Il est interdit a toutes les personnes attachées au service administratif ou
médical de la maison de recevoir, sous aucun préfexte, aucune somme d’ar-
gent, soit comme rémunération de services particuliers, soit comme dépots
pour le compte et 4 I'usage des pensionnaires.

Les dépdts d’argent ne peuvent étre recus que par le receveur-économe.

ArT. 171,

Le directeur-médecin, les éléves internes et 'aumonier ont seuls le droit de
pénétrer, pour I'exercice de leurs fonctions respectives, dans la division des
hommes et dans celle des femmes.
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Est interdite aux employés du sexe masculin I'entrée dans les divisions de
femmes, et aux employés du sexe féminin I'entrée dans les divisions d’hommes,
si ce n'est pour les besoins du service, sur I'autorisation expresse du direc-
teur-médecin.

ART.. 172,

Le directeur - médecin peut autoriser les absences, qui n'excedent pas
huit jours pour les employés, & la condition de pourvoir aux exigences du
service.

Toute absence de plus longue durée ne peut étre autorisée que par le
Préfet.

ArT. 173.

Les infirmiers, infirmiéres, servants et servantes, ne peuvent sortir dans le
jour et découcher qu’avec 'autorisation du directeur-médecin.

Art. 174.

Des peines disciplinaires sont applicables aux employés, préposés et gens
de service, a 'exception du directeur-médecin, du pharmacien et des sceurs
hospitalieres.

Elles consistent :

10 Dans la réprimande, applicable & tous les employés, préposés et gens
de service; *

20 Dans la consigne a l'intérieur, applicable & ceux qui résident dans I'éta-
blissement ;

30 Dans la garde hors de tour applicable aux internes ;

40 Dans 'augmentation temporaire du nombre des heures de travail, pour
les commis aux écritures ;

50 Dans la privation de sortie, pour les infirmiers, infirmieres et gens de
service.

ArT. 175.

Les peines disciplinaires sont prononcées par le directeur-médecin.
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Art. 176.

Le directeur-médecin devra soumettre 4 Papprobation du Préfet, apres avoir
pris I'avis de la commission de surveillance, les réglements qu'il jugera utile
d’instituer pour compléter le réglement général, en ce qui se rapporte aux
mesures de discipline, d’ordre et de police intérieure.

Toulouse, le 25 mai 1858.

* Présenté par le Directeur-Médecin ,

G. MARCHANT. ;

Vu et proposé
Toulouse, le 2 juin 1858,
Pour le Préfet en tournée de révision :
Le Secrétaire général délégue,

signé : ESMENJAUD.

Approuvé : Pour copie conforme :
Paris, le 16 juillet 1858, Le Secrétaire général,

Le Ministre secrétaire d’Elat ESMENJAUD.

au département de I'Intérieur,
Signé : DELANGLE.
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Reene amexrame des aliénés entretenus aw comple des départements.

[ MontiLe ne 6. ]

DIVISION

DE LA JOURNEE.

NATURE

DES DENREES,

HOMMES.
——— —

QUANTITES
avant
la priparation,

QUANTITES
aprés
Lo préparation.

. —.

FEMMES.

QUANTITES
avant
la préparation.

QUANTITES
s
la préparation,

Pour la journée......... Zo..... .

[ go...|

|

Aun df’je“nmr....,................,.l'

f

Y § AR
M'_dmar.._.......,,....f i

AU SOUDRT. oo snaiini ']

i)

{he

Adtmerii e

Au souper..............

—

Pain moyen pour soupe. ..

»

P ORI ot vt »

VLt e e e

Bouillon maigre.. ........ »

ot v »
JOURS GRAS.

Bouillon gras pour zoupe. "

Viande bouillie........... 25 décagrammes.

Légumes 10 centilitres.

ou légumes frais.......... 25 décagrammes,

ou pommes de terre...... 20 ddem.

(111 7 AR ST ol G 3 idem.

Fromage

O Prupeaus. .. ...........

8 contilitres.

GLETAIEIE . S R

n

15 décagrammes.
60 idem,

&0 centilitres,

&0 idem.

20 ddem,

40 centilitres,

12 décagrammes.

20 centilitres.
24 decagrammes.
20 idem.

15 idem.

3 ddem.
12 centilitres.
6 décagrammes.

JOURS MAIGRES.

Bouil. maigre pour soupe.

Légumes secs.............

ou pommes de terre......

ou poisson salé...........

Légumes secs.............
ou légumes frais..........

pu pommes de terre. ...

Fromage. . ;.. ivinsegasiiis

Ol PrUNeanX. ...ovvevevies

ou raisiné, ...... R L)

I
10 centilitres.
25 décagrammes,
20 idenm.
20 idem.

10 ecentilitres.
36 décagrammes,

36 ddent.,

n
8 centilitres.

»

40 centilitres,
20 ddem.
24 décagrammes.
20 ddem.

15 ddem.

20 centilitres.
24 décagrammes,

36 dden.

3 ddem.
12 cenfilitres.

6 décagrammes.

n

20 décagrammes.

10 centilitres.
25 décagrammes,
20 dden.

3 idem.

»
8 centilitres,

n

10 centilitres,

25 décagrammes,

20 idem.

20 ddem.

10 centilitres,

36 décagrammes.

36 ddem.

n
10 centilitres.

0

15 décagrammes.
50 ddem.

30 centilitres.

&0 ddem.

20 idem,

40 centilitres.

10 décagrammes.

20 centilitres.
24 décagrammes.
20 idem.

15 ddem.

3 ddem.
12 cenlilitres.

6 décagrammes,

L0 centilitres.
20 idem,
24 décagrammes,
20 ddemn.

1 5 ddem.

20 centilitres.
24 décagrammes.

36 idem,

3 ddern.
12 centilitres.

6 décagrammes.




Armicie 134 [Mopire »° 1. |
de PArrété ministériel,
du 20 mars 1857,

T

e — ——

Conposirion du régime alimentaire pour les pcnsionnaires de 47, 2° et 3¢ classes.

| 3
: REMIER REPAS SECOND REPAS. TROISIEME REPAS.
! DESIGNATION PREMIER LEPAS. ECOND REPAS TROISIEME REPA
; === T T OBSERVATIONS.
| PATN. PAIN. — VIN, PAIN, — VIN.
1
‘ Soupe, bouilli et deux plats , |
|
\ Choeolat. Deux plats, dont un de viande, dont un, : g; 1
| Café an lait, £ de légume }
de légumes se Polazes les dimanches
| 1 classe, Lait suerd, et | de lr_.L lll'.'; b_'ul-? it
) lautre de salade, et
1 Soupe. f de pruneaux. l'aulre |
| \ d'enfs. |
| Fromage. ; |
| Plus un plat de dessert, § l
| Plus un plat de desserl. |
| ;
I Soupe. l
. Dimanche. ...y pouitti et un plat de !
Café au Tait., Denx plats, dont un de viande el de | goai ) viende.
légumes frais on secs,
= Lait sucré. : _ ¢ Bouilli.
| P plasse, ! ( de iz, k Un plal de dessert los
| Soupe. et | d'eafs. Lundi... [ de dimanches et les
3 = Tautre '. de salade. Mercredi k de jeudis. |
m Fromage. dee pruneany. el ) de
- un plal | de viz.
@ | ' @wufs.
| Z 1 | \ e proneanx.
|
Dlenx plats, dont un de
i ‘ viande ,
;#I;::l:ll;wha' 5 { de légumes frais.
| ST \ Ir: . 1.wuuu‘;:- secs, :
* et | ek Soge:
Café au Lait. | I'auirc# Ji salatie: Bouilli.
Lait suerd. l'. POIAEE de légumes frais,
foelgie i \, e pruneanx, g .;t-._ légumes secs.
<anpe: i ( Deux plats, dont un de une:ﬂu{ { :l:‘ 1:’;3{\
Fromage. \ Iégumes,, ( d'oenfs,
| s , ” \ de fromage.
| 5 l de riz.
| ’ i
| l'antre § de pi
| de fromages.
| \ de praneaux.
g
] } Comme au régime gras, quant an nombrede plats, qui sont alors choisis parmi les substances maigres.
] H Soupe maigre an lien de soupe grasse.
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REGIME ALIMENTAIRE

POUR LES PENSIONNAIRES DE 1re, 2e

Fracrions de Portions.

ET 3° CLASSES.

[Mopire ne 8. ]

o — e —

classes.

T
i . : :
| FRACTIONS |  pREMTER REPAS. | DEUXIEME REPAS. | TROISIEME REPAS. EeiE 8
{l CLASSE. de OBSERVATIONS,
g |I01'l-i[]ns-=, PAIN, — VIN. PAIN, = ¥VIN. PAIN. — VIN,
! Chocolat , lait suerd, | , Soupe, un plat de
,: (R0 café au lait, soupe, Lll{ip‘p.l::t de” viande, viande , un plat de
{ \ [romage. R légumes , dessert.
.% {re, P,
! |
| # : Chocolat , café au lait , ICHER T
* { 2/k lait sueré, soupe, Un plat de viande. dlr-:: ot Bl
‘ fromage. EoRerLs
| : Café au lait, lait sueré, o e Soupe, un plat, un
( 9/ soupe , fromage. Ugiat dic.'-:s'erL, :
90,  {
R alh Café au lait , lait sucré, Tl :
i a soupe, fromage. Unipla Soupe,, un plat.
i
‘ Café au lait, lait sueré, c
4 9/ ) : at. B 3 at.
* 34 soupe, fromage. Un plat oupe , un plat
| g, ¢ =
’ f | Café an lait, lait sucré ”
2k s ) : Yoa :
| soupe, fromage, Un plat. Soupe , un plat.
Pour A
les trois Diéte
ahsolue.
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Art, 40 BT 134 [ Movire e 9. |

de PArebté ministériel ASILE PUBLIC D’ALIENES DE TOULOUSE. sl LN

du 20 mars 1857

: AN HER U=
————— . (1) Les prescriptions spé-
REGIME ALIMENTAIRE. s ea cle e mn vl

luées d'aprés les fixalions res-
peclives des denrées portées

au tarif
TARIF GENERAL des Portions @,
TOTAL
fer REPAS, | 2¢ REPAS. 3¢ REPAS. pour
LA JOURNEE.
Grammes. Grammes. Grammes. Grammes.
( 1 clag88 wivesninananns 125 250 125 500
e
ort;](:]?:r ?2‘13”3 A T SRR ' 125 250 125 500
( B clasEea s s s e 125 250 125 500
PAIN. -
Fractions | 3/4eeeiiiiencnicninnnas 100 200 100 400
pour
foatos les classese, 1 9/4.....cuvimnivusorsos 50 200 50 300
|
Centilitres. Centilitres. Centilitres. Centilitres.
; Hommes.. ... 20 20 20 G0
[ 1* classe,
Femmes.ooes. 20 20 20 60
| Portions entiéres Hommes...... 20 20 20 60
I pour 2° classe..
Ieb pensionnaires de & 920 20 20 60
g Hommes...... 20 20 20 60
3° classe..
J Femmes...uu. 20 20 20 60 |
Hommes. cvue. 15 15 15 45 [
YIN. g
Fractions Femmes . veuu. 15 15 15 45
pour
toutes les classes, :
i Hommes. ... 10 10 10 30
d-siund
' l Femmes «. ... 10 10 10 30
Rations supplémentaires pour les travailleurs des
\ {7 (1115 GET-0), 1) AN U O St Lo i " [l 25




Suite du Tarw cinerar des Portions.

DESIGNATION DES SUBSTANCES. FIXATIONS. OBSERVATIONS.

T o ST R H 180 gr. Sans légumes et pour les trois classes, avant

T ) DR ¢ roti, grillé ou cuit au four, .. ..... i RRCpAakon;

Motitons: divasvieos e ' 170 Avee 1égumes.

5 A Tt e e b | 90 Viande cuite et désossde.
Homnes ., ook Benlaesd LB e Ay 90 Tdem.,
Boeuf doelasngr o ke as e e 400 Idem.
bouilli. | RLETE BT R e L e 80 Idem.
Femmes. . ... grclasse: e Sl e i e 80 Iderm.
T T LT 80 Idem.
Viandes hachdes.......... (Pour les trois classes.) 90 Viande cuite et désossée.
L e P T e ey 1 o e 150 Avant préparation.
] v HE iy e B (R Tdem. v oivuan 150 Idem.
Pizeon de colombier titi. ., ...... {1 O 1/2 Idem.
Pigeon aux logumes ............ Idem. .. ... . 14 Idem.
g Ganar@scmism s TR e Ssovs 150 Tdem.
Portions. ...... Lapin en gibelotte . ............ Hem iqiiies 450 Idem.
Pore frais, salé ou charcuterie . .. Idem........ 150 Idem.
Poisaon gald X, vt v e D111 P 200 Idem.
Poisson frais (hareng ou merlan) .. [Idem........ 400 Idem.
L e e o Tdemsyuinevs % Iderm.
i Batisseries o dh dsiniin e chins Hem,,...... 90 Tdem.
Lhgumae frails on vievin ovedhan Idem.,..... 400 ldem.
Légumes 8665 . vivuraraannnine T g 42 centil. Mm
. Salillon: Gatae i e Fe T s 110 gr. Epluch.
. R e i Tdem. ovvaas 50
| ¥ s 0 J AL s s s aransr saas s aanes MUENN, L s ea s

Portions... ... MHCETOMIS s s s ity | e e e 50
PO e i s e vty Moo sis 4100
225 pour mots. ,.,..... Idem........ 50
Fromago.... pour dessert . ...... Hdem.ooonn.. 30
Frtits deaisgy v vv s v Hdem: vuivais 150
Eroilbisecas o5 winsis v s Idemsonsaa 100

| ST e B S ST S JEA e wimim o "

Portions. .. .. ipp By : Lait, 25 centil. ; *décoction, 8 centil. ; caft
Café aulait,ovviveeneennnn, Ldem 33 centil & gr. ; chicorée, 2 gr,; cassana&c,‘ﬁﬂwg;:
| R\ o B o o S S S R 35 Lait, 35 centil. ; cassonade, 45 gr,

Ll 13 TV e TN SO ol T SO D A 33 Lait 25 centil. ; chocolat, 25 gr. ; cassonade,
1gr.
D Py o P e s "
..... Yoomioelles, vuisiin s oesivsmcedensansninsiiiin 3 Lait, %5 centil. ; bouillon, 40 centil.
2l 1 A O S ARG S "
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Anmicuss 40 BT 435 ASILE PUBLIC D’ALIENES |

de PArrété ministériel

du 20 mars 1857, ——
e Tarw pour les assaisonnements
Fe : e r
| DESIGNATIONS ET QUANTITES FIXATIONS DES SUBSTANCES QUI DEVROY
DES ALIMENTS -
auxquels s'appliquent les fixations i Poé:re Hc;)l;rrc it Marinade Marétemde g Plante
pour assaisonnements, épices. | graisse. d’huile. | vinaigre. potagers
‘ kil litres.
100 | Viande........ AR e ey e 2 50 0 10 5 00 u 5 00 5 00 " 15 00
100 | Pore frais ouw sald.v.esvsvaves 160 0 05 1 00 i " " " 15 00
100 | Charcuteriesssseseensseasens " " " i " i " "
100 | GElieTE . oatewscpins s . 2 00 0 08 4 00 100 " " " b 00
230108 A 1) e o] 200 0 08 400} 100 i " i 50
OB PAIRRaTI0 e s s s 0 50 " 10 00 " " " 50 00 "
100 | Poisson frais,..... Tt 2 50 0 10 8 00 "’ 200 | 200 " 5 00
| 100 | Poisson saléivieveiaiaiaivavi. 025 0 03 8 00 n 2 00 2 00 " I
100 | Harengs saléS.ueusoneasusrsas 010 0 01 100 " 4 00 4 00 " 10 f’ﬁ'l,_
100 | Légumes frais.cevevennanaanas 2 50 010 4 00 " 1 00 1 50 " 5 CIUI
100 | Légumes 5668 ..veneanns carsa] 000 015 8 00 0 b0 2 G50 3 00 " 10 00|
1 T (T T 2 50 0 08 " " 12 00 8 00 " 5{}'0;;
100 | (Bufseevunussssrconnenarasss] 025 0 02 100 " " 0 10 " 2 00
100 | Riz ou semoule au lait..... Ve " u 8 00 it i " " "
100 | Macaronieeseeeneas S ] 2 50 010 200 00 " " " " i
100 | Soupe Maigre. ..vsveseseesrass 100 0 05 2 00 " " " " 15 00
100 | Choux~fleurs, haricots conservésf 1 00 0 05 12 00 " " " u i
100 | Haricots verts frais...veeeseesns 1 00 0. 05 10 00 " " " " "
100 | Asperges et artichauts......... 1 00 0 05 12 00 n " u " "
100 e Polaiverts ot v PP 100 005 10 00 " " " o “ ;
100 | Salsifis et choux de Bruxelles..j 1 00 0 05 10 00 " it " " n i
100 | Lentilles, navets, céleri, raves...] 1 00 0 05 8 00 " " " " " l
D ] TR S S 100 | 005 500 " " " "
100 | Pommes de terrésseesseneeses 100 0 056 5 00 n " " " i
100 | Purée de poisie.s.... wa 1 00 0 05 5 00 " i " " [
100 | Epinards,.......... N s 0 05 5 Q) " " " " "
¢ Haricots frais...cvevvens ceaen] 100 0 05 700 " u u W i
100 }
? Haricols Becs: s iviesiavisiaeiy 100 0 05 800 " " " " "
Giteau de riz ...... OO .




DE TOULOUSE. [Monize ne 40|

e —————

des aliments gras ou maigres.

COMPOSER LES ASSAISONNEMENTS.
. OBSERVATIONS.

. ; | Cas- | Amandes Champi- ; N

Vin. (Tufs. Lait. |Fromage.| Sucre. Citrons. Moutarde
| sonade. | douces. | gnons.,

Litres,

" i ) 1} " 0 04 i n i 0 05

" i ] n i i n i i 0 10

" 1 i it [ i " i [ 0 25

8 1" ) i 0 i I i 1 00 0 05

it il ] i f i 1 4 100 005

1 300 10 n 200 | 15 00 5 u 100 "

8 " i " 1" i i" 15 0 50 LS

it i i " ] i" n it " L3

i i ] 1] u it it i H {l

(] i | i 0 0b 10 00 it W " n

{1 10 b o " " " i it ]

" i 10 it it 1 ] " i "

It " " u " 002 " i u" n

i n 100 " i 25 00 i i u n

i i 1] 20 [0 I i i fl it

" n ] I " i u i i i

it i I 1 i I i i " n

i

H n 1" n i m i I 1] ar

] i [ i i " P i ] i

u " i 1 f i i i " "

" " i | " n i i 1 u "

" " i | " i m " " i n

\

n " " | n " I " " n u "

" I v 1 i " ] 1" i ]

" 1l n | 1] i " n " i ir

|

i i | 1" 1" i " u i" [

1 n n i n i n n N " "

i " it L " it " i " " "

1 " " 'i " o ] ] 1] n i
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ARTICLE 44

de PArrété ministériel
du 20 mars 4857,

e e

ASILE PUBLIC D’ALIENES DE TOULOUSE.

— N —

ETAT de constatation des restes de la veille.

[ MopiLE we 44. ]

e et

Lol oo St o S 19 o S RESTES
INDICATION RESTES CONSTATIES DANS LES DIVISIONS ET RAPPORTES A LA GUISINE. aprés
LA DISTRIBUTION
e T ol ) TOTAY
DES REPAS. ECATGRE 5 £ a ¢ ! £ < ¢ s i ala
des mets, | DIVISION. | DIVISION. | DIVISION. | DIVISION. | DIVISION, | DivisioN. | DIVISION. | DIVISION. | DIvIsIoN, § V'office. | cuisine.
LT PRDAS, . is s s e
20 TEPAS.. . iraserimaiianin (
a2 1aDAs. cuiL e s
L e e
T L S
Bourl. .o iicsvniinveniais
-
10T ¢ N







{4 clasen.. ...

2* classe........

Malades,

3 classe... ...

| 4° classe.. ..

1™ clagse. ......

Employés.

e

b

LHL LT TSR

Gens de service.........

Assaisonnenents... ... oo

Toraw des allocations. |........ceee0,

Restes de la veille.....|...

Livraisons du jour......|.eceenerennenn

Livraison réelle du pain.........

Aicin 44 ASILE PUBLIC B’ALTENISD
de PArrété ministériel
du 20 mars 1847. - % = % 1 : . 3
Justiricanion des Distributions alimentaires faites le o
e — e
BOIS30R. LATT. Yo fenan-f pors-f pors-| i~ § Lé- f o LIRS By
e e T T T LATLLE i &
> Vin - Ra- § Ba- § . [veasoe] er= | 2on || S0N Jovwns, | cupes
Vin de | Vin { tions § tions | Cui- el s o
d'individns Bor— a i . wibier] TERIEH fiis, salé, [| frais.
ordinaire, [ dpguyfanc. sing, 2
A4l L lel ]
2.2

Nombre.

Allocations.
| Allocations.

i
|
i




[ Mopicte no 42 ]

DE TOULOUSE.

e ——— —

F

dapres les preseriptions médicales et les allocations réglementaires.

FRUITE  J CONFITURES | FROMAGE MACA-] Rz cHO- fvmnme- sE- f TaA-
. SSAISONNEMENTS
e W e R o REURNE pour | CATE joonaTfcouwe § 117§ wouief PI0GA ASSAISON L
frais | sees § 1 | 2° j Ra- { Ra- ¥ BONL Qs b & i 3 2 3 i et condiments
b d f Mua-f qua- § tions § tions ¢ N i Allocations ®aprés le décompte ,
lites § Lite i 4
i A modéle n® 10,
5 o & v o , =
g g g L =] [ = B ] ElE
= e = SI=1E Ble = = = = =
o i g ElEL Bl EiR E Sl= (818 8|2
=} =) = |3z |S12|2l= =1 =R = A 212l
= = =i Z == =215 (=1 == S i == |
= 2|7 |= = i =l == = |
-
|
|
|
I .
|
(]
| Ir
|
1 \
|
'1
] |
‘ o b BN |
=




ARTICLE 42 R
[Monkie ne 43, ]

e ——

de PArrété ministériel
du 20 mars 1857,

e ——————

INVENTAIRE du mobilier de PAsile public d’aliénés de Toulouse.

NUME (0 ;
X.Lm‘m DOBDRK DATE VALECR
e ——— e —— DESIGNATION DES MEUBLES. OBSERVATIONS.
de du DES AGHATS. DAGHAT,
L INVENTAIRE prisent
INVENTAIRE.
AT e gt S o D
|
o Appartement du directeur. . . . . .. .. ..
2
] Appartement du médecin en chef. . . . . . . .
L e e
Réfectoire. . . . . . . .
TAfITTHERI it e ot e e’ e teh cragoer susBne e o
Chapelle. . . . . .
] B O il el e ]
GBI, T T o evains d it ol fonadseve o e s

Nora. II convient dadopter un ordre de nomenclature uniforme : ainsi, Pinventaire comprendra d’abord les bureaux, salles de commission, etc.; puis, les appar-
tements du directeur et du médecin en chef, les dortoirs, le réfectoire, Uinfirmerie, la chapelle, les ateliers, la cuisine, ele.

On pourrait laisser quelques pages blanches pour § inscrire ultéricurement les meubles achetés aprés la formation de Pinventaire.
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¥ Anticie 143
de UArpété ministériel
du 20 mars 1857,

e ——

ASILE PUBLIC D’ALIENES DE TOULOUSE.

—'\."J'LJ'\)"-\'T';-J;NW-—

— — e

[ Monie ve 14, |

= — . —

ETAT des objets d’habillement qui doivent éire fournis & chacun des aliénés entretenus au compte des départements.

Une paire de bas de coton ou de laine.

Des chaussons de laine.

Une paire de souliers ou de sabots.

Un bonnet de coton ou de laine ou une
casquette d'¢toffe de laine.

Une cravate.

Un mouchoir de poche.

Une paive de bas de fil ou de coton.

Des souliers ou des sabots,

Une casquette ou un chapeau de paille.

Une cravate.

Un mouchoir de poche.

HOMMES. FEMMES. ' ;

= — S S — o ——— |
HIVER. ETE. HIVER. ETE.
Une chemise. Une chemise. Une chemise. Une chemise,
Un pantalon Un pantalon Une tobe Une robe
Y d’étoffe de laine. d*étofle de coton.

Un gilet s de laine. Un gilet v de toile, Une Sime Une jupe
Une veste s Une veste ;

Une paire de bas de coton ou de laine,

Des chanssons de laine.

Des souliers ou des sabots.

Un bonnet ou un mouchoir de téte.
Un fichu.

Un mouchoir de pnthe_

Un peignoir de bain.

Une paire de bas de coton. [
Des souliers ou des sahots.

Un bonnet ou un mouchoir de téte.
Un fichu.

Un mouchoir de poche.

Un peignoir de bain.







